Inicjatywa Obywatelska Instytutéow PAN. www.ioi.pan.pl
Kontakt: prof. dr hab. Mieczystawa Bogus, Instytut Parazytologii PAN, slawka@twarda.pan.pl, tel. 226978973
prof. dr hab. Janusz Boratynski, Inst. Immunologii i Terapii Doswiad. PAN, borat@iitd.pan.wroc.pl, tel. 669266920
dr hab. Michat Kokowski, prof. nadzw. Inst. Historii Nauki PAN, michal.kokowski@gmail.com, tel. 501841723
prof. dr hab. Andrzej Sawicki, Inst. Budownictwa Wodnego PAN, Gdansk, as@ibwpan.gda.pl, tel. 585523903
dr hab. Marian Srebrny, prof. nadzw. Inst. Podstaw Informatyki PAN, marians@ipipan.waw.pl, tel. 226142785

Wroclaw-Gdansk- Warszawa- Krakow, 24.02.2011

Prof. dr hab. Marek Rocki
Senator RP
Przewodniczacy Klubu Senatoréw Platformy Obywatelskiej RP

Szanowny Panie Profesorze,
., Bqdzmy realistami, dokonujmy rzeczy niemozliwych! Nic ponadto”. WzigliSmy sobie

do serca stowa Pana Senatora i powolaliSmy Inicjatywe¢ Obywatelska Instytutow PAN

(wwwe.ioi.pan.pl), reprezentujaca srodowisko pracownikoéw instytutow PAN niezaleznie od
ich politycznych pogladow.

Zwracamy si¢ do Pana Profesora, jako naukowca 1 senatora, prosba o poparcie idei
wyrownania szans wszystkich pracownikéw nauki i wszystkich jednostek naukowych w
nowoczesnym, konkurencyjnym systemie finansowania.

Inicjatywa Obywatelska Instytutow PAN apeluje o przyjecie ustawowej poprawki
polegajacej na ujednoliceniu zasad systemu wynagradzania pracownikow instytutow PAN i
uczelni zgodnie z art. 151.1.1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Proponowana
poprawka (w zataczeniu) odnosi si¢ do art. 14 ustawy zawartej w druku senackim nr 1106.

Ustawa ta zmienia rowniez ustawg o Polskiej Akademii Nauk umozliwiajac
prowadzenie w placowkach naukowych PAN studiow III stopnia i podyplomowych na
ujednoliconych zasadach sformulowanych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym.
Uzasadnia to wniosek o pilne ujednolicenie zasad wynagradzania w instytutach PAN i na
uczelniach pracownikow zatrudnionych na tych samych stanowiskach.

Na mocy ustawy o PAN zniesiono regulacj¢ plac pracownikéw instytutow PAN,
podczas kiedy wszyscy pozostali pracownicy naukowi podlegaja okre$lonemu ustawowo
systemowi wynagradzania.

Takie rozwigzanie oznacza, ze wysoko wykwalifikowana kadra naukowa moze by¢
optacana w instytutach PAN (i tylko tam!) na poziomie ustawowej ptacy minimalne;j. Jest to
sprzeczne z idea promowania wiedzy eksperckiej i stawia pracownikéw naukowych
instytutow PAN w pozycji uposledzonej w stosunku do uczelni. Powoduje tez dalsza

pauperyzacj¢ pracownikow wielu instytutow PAN oraz odptyw kadry naukowej. Jest
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oczywiste, ze brak regulacji dolnej granicy wynagrodzen uderza w najmiodsza kadre
naukowa, a ponadto, demontujac zrdznicowanie plac na poszczegdlnych stanowiskach
naukowych, niszczy pozytywna presj¢ dla zawodowego awansu. Z drugiej strony artykut ten
sankcjonuje brak gornej granicy plac, otwierajgc pole dla tworzenia jednostkowych
ekstremow, przed ktorymi zabezpiecza rozwigzanie przyjete dotad dla uczelni.

Ujednolicenie zasad systemu wynagradzania nie zmienia filozofii reformy nauki i nie
kloci sie z zasadg konkurencyjnosci. Przeciwnie: daje wszystkim podmiotom rowne szanse w
konkurencji.

Dlatego usilnie prosimy o wprowadzenie spojnych zapisOw w ustawach.

Pragniemy podkresli¢, ze oczywista réznica w poziomie obcigzenia dydaktyka jest
przez pracownikow instytutéw PAN rzetelnie przektadana na bardzo dobre wyniki naukowe:
w ocenie parametryczne] MNiSW z 2010 r. 89% jednostek naukowych PAN ma pierwsza
kategorig, a 11% druga. W rankingu SCImago PAN sklasyfikowany zostat w 2010 roku na 72
miejscu na $wiecie (http://www.scimagoir.com/pdf/sir_2010_world_report.pdf).

Sadzimy, ze proponowana poprawka nie tylko nie ostabi reformy nauki, ale pomoze
naprawde promowac konkurencyjno$¢ we wszystkich polskich jednostkach naukowych.
Zapobiegnie antagonizowaniu Srodowiska uczonych, w ktéorym tak wazna jest wzajemna
solidarno$¢ 1 wspolpraca. Poprawka jest tez zdecydowanie zgodna z deklarowanymi
zatozeniami reformy, ktore zapowiadaty ,,ujednolicenie zasad zatrudniania w instytutach PAN
1 na uczelniach wyzszych”.

W tej sprawie wystosowaliSmy petycje do Marszatka Bogdana Borusewicza, ktora

uzyskata szerokie poparcie srodowiska, www.petycje.pl/6583

Z wyrazami szacunku,

W imieniu Inicjatywy Obywatelskiej Instytutow PAN

prof. dr hab. Janusz Boratynski

dr Lidia Karabon
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