Projekt z dnia 24 wrzesnia 2008 r.

USTAWA

o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

Art. 1. 1. Ustawa okre$la zadania i organizacj¢ Narodowego Centrum Badan i Rozwoju,
zwanego dalej "Centrum".

2. Centrum jest agencja wykonawcza, o ktorej mowa w art. ..... ustawy z dnia .......... o finansach
publicznych (Dz. U. Nr ...... , poz. ... ) powotang do realizacji zadan z zakresu polityki
naukowej, naukowo-technicznej i innowacyjnej panstwa.

3. Siedzibg Centrum jest miasto stoleczne Warszawa.
4. Centrum dziala na podstawie ustawy oraz statutu.

5. Minister wlasciwy do spraw nauki, w drodze rozporzadzenia, nadaje Centrum statut, w ktérym
okresla jego organizacj¢ wewnetrzng, szczegotowy zakres zadan 1 tryb pracy organow Centrum
oraz wysokos$¢ srodkow, powyzej ktorej ich wydatkowanie przez Dyrektora wymaga opinii Rady
Centrum.

Art. 2. Tlekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) strategicznym programie badan naukowych i prac rozwojowych - nalezy przez to
rozumie¢ program okreslony w jednym ze strategicznych obszaréw Krajowego Programu
Badan Naukowych 1 Prac Rozwojowych, wyznaczajacy cele programu, dziatania
niezbedne do ich osiagniecia i definiujacy w sposodb mierzalny oczekiwane efekty;

2) innych zadaniach Centrum — nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktorych mowa w art. 13
ust. 1-4 ustawy;

3) Ministrze — nalezy przez to rozumie¢ ministra wtasciwego do spraw nauki;

4) projekcie — nalezy przez to rozumie¢ przedsigwziecie realizowane w ramach
strategicznego programu badan naukowych i prac rozwojowych lub innego zadania
Centrum, o okreslonej wartosci finansowej, prowadzone w ustalonych ramach czasowych,
na podstawie umowy o0 wykonanie i finansowanie w catosci lub w czesci dziatan nim
objetych, zawieranej migdzy wykonawcg projektu a Centrum.



Rozdzial 2
Organy i organizacja Centrum

Art. 3. 1. Organami Centrum sa:
1) Dyrektor Centrum, zwany dalej ,,Dyrektorem”;
2) Rada Centrum, zwana dalej "Radg".

2. Dyrektor jest powotywany przez Ministra. Kandydata na stanowisko Dyrektora wylania si¢ w
drodze konkursu przeprowadzonego przez Ministra.

3. Minister na wniosek Dyrektora powotuje nie wigcej niz 2 zastepcow Dyrektora sposrod
kandydatow wylonionych w drodze konkursu przeprowadzonego przez Dyrektora.

4. Ogloszenia o konkursach na stanowiska, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 zamieszcza si¢ W co
najmniej jednym tygodniku 1 trzech dziennikach o zasiggu ogolnopolskim, na stronie
podmiotowej Centrum w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie podmiotowej urzedu
obstugujacego Ministra w Biuletynie Informacji Publicznej, udostgpnia w siedzibie Centrum oraz
w siedzibie Ministra. Termin sktadania zgloszen okreslony w ogloszeniu nie moze by¢ krotszy
niz 1 miesigc od daty opublikowania ogloszenia o konkursie.

5. W przypadku niepowotania Dyrektora Minister przeprowadza nowy konkurs na stanowisko
Dyrektora.

Art. 4. 1. Kandydatem na stanowisko Dyrektora moze by¢ wylgcznie osoba, ktora:
1) korzysta z petni praw publicznych;
2) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig;
3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
4) posiada stopien naukowy;
5) posiada znajomo$¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym swobodne
porozumiewanie si¢ w zakresie dziatalnosci badawczo-rozwojowej.
2. Kandydatem na stanowisko zastepcy Dyrektora moze by¢é wylacznie osoba, ktora posiada
wyksztalcenie wyzsze magisterskie lub réwnorzgdne oraz spetnia kryteria, o ktorych mowa w
ust. 1 pkt 1-31i 5.

3. Kandydat na stanowisko Dyrektora powinien posiada¢ 10-letnie doswiadczenie w kierowaniu
zespotami pracowniczymi oraz co najmniej S-letnie do$wiadczenie w sektorze badawczo-
rozwojowym, gospodarczym lub finansowym.

4. Kandydat na stanowisko zastepcy Dyrektora powinien posiada¢ 5-letnie doswiadczenie w
kierowaniu zespolami pracowniczymi oraz co najmniej 3-letnie do$wiadczenie w sektorze
badawczo-rozwojowym, gospodarczym lub finansowym.

5. Kadencja Dyrektora i zastepcow Dyrektora trwa 4 lat. Ta sama osoba moze peti¢ funkcje
Dyrektora lub zastepcy Dyrektora nie dtuzej niz przez 2 kadencje.

6. Dyrektor oraz jego zastepcy petnig obowiazki do dnia powotania ich nastepcow.

7. Wynagrodzenie Dyrektora i jego zastgpcOw ustala Minister, biorac pod uwage rekomendacje
Rady. Zasady wynagradzania pracownikéw Centrum sg okreslone w regulaminie wynagradzania,
ustalonym przez Dyrektora za zgoda Ministra.

8. Do powotania Dyrektora, zastepcow Dyrektora oraz kierownikéw komorek organizacyjnych



Centrum 1 ich zastepcOw nie stosuje si¢ przepisOw ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o
panstwowym zasobie kadrowym i wysokich stanowiskach panstwowych (Dz. U. Nr 170, poz.
1217, z pozn. zm.Y).

9. Przy zatrudnianiu pracownikow Centrum, w tym kierownikoéw komorek organizacyjnych i ich
zastepcow, stosuje si¢ procedure otwartego i konkurencyjnego naboru.

10.W Centrum nie moze powsta¢ stosunek podleglosci stuzbowej migdzy malzonkami oraz
osobami pozostajagcymi ze sobg w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia wigcznie lub
powinowactwa pierwszego stopnia oraz w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

11. Minister wlasciwy do spraw nauki okresli, w drodze rozporzadzenia, regulaminy i tryb
przeprowadzania konkurséw na stanowiska, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 oraz sktad komisji
konkursowej, uwzgledniajagc w szczegolnosci wymagania dotyczace doswiadczenia i kwalifikacji
zawodowych kandydatow.

Art. 5. 1. Minister odwotuje Dyrektora w przypadku:

1) zlozenia rezygnacji,

2) utraty zdolnosci do petnienia obowigzkow na skutek diugotrwatej choroby, trwajacej co
najmniej 6 miesigcy;

3) dziatania niezgodnego z prawem, zasadami rzetelnosci, gospodarnosci, celowosci a takze
etyki naukowej;

4) zaprzestania spetniania ktoregokolwiek z wymagan okreslonych w art. 4 ust. 1 pkt 1-3;

5) niezatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego lub jego nieprzedstawienia w
terminie okre§lonym w art. 6 ust. 8.

2. Minister, na wniosek Dyrektora, odwotuje zastepcéw Dyrektora w przypadkach okreslonych w
ust. 1 pkt 1-3 oraz w przypadku zaprzestania spetniania przez zastepce Dyrektora ktoregokolwiek
z wymagan okreslonych w art. 4 ust. 1 pkt 1-3.

3. W przypadku odwotania Dyrektora przed uptywem kadencji nowopowolany Dyrektor moze
przeprowadzi¢ konkurs na stanowiska zastepcoOw Dyrektora.

Art. 6. 1. Dyrektor kieruje dzialalnoscig Centrum, a w szczegdlnosSci podejmuje decyzje w
sprawach zwigzanych z realizacjg strategicznych programow badan naukowych 1 prac
rozwojowych oraz realizacja innych zadan Centrum. Dyrektor jest odpowiedzialny za
prawidtowos$¢ 1 sprawnos$¢ realizacji wszystkich zadan Centrum.
2. Dyrektor przygotowuje i przedstawia do zatwierdzenia Ministrowi projekt rocznego planu
dziatalnosci Centrum, pozytywnie zaopiniowany przez Radg.
3. Dyrektor jest uprawniony do samodzielnego dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu
Centrum 1 reprezentuje je na zewnatrz.
4. Decyzje Dyrektora nie sg decyzjami w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. — Kodeks postgpowania administracyjnego.
5. Dyrektor jest odpowiedzialny za gospodarke finansowa Centrum oraz za zarzadzanie i
gospodarowanie majgtkiem Centrum.
6. Dyrektor przygotowuje:

1) projekt rocznego planu finansowego Centrum;

2) projekt rocznego planu dziatalnosci Centrum;

3) okresowe 1 koncowe sprawozdania z realizacji strategicznych programéw badan

b Zmiany przywotanej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 249, poz. 1832, z 2007 r Nr 17, poz. 96, Nr 17, poz. 96,
Nr 50, poz. 331, Nr 99, poz. 660, Nr 176, poz. 1242 oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634.



naukowych i prac rozwojowych;
4) roczne sprawozdanie z dziatalnosci Centrum;
5) roczne i kwartalne sprawozdania finansowe Centrum.

7. W terminie do dnia 31 marca kazdego roku Dyrektor przedstawia Ministrowi roczne
sprawozdanie z dziatalno$ci Centrum, obejmujace w szczeg6lnosci informacje o stopniu
realizacji poszczeg6lnych zadan Centrum. Do sprawozdania dotgcza si¢ opini¢ Rady.

8. W terminie do dnia 31 marca roku nastepujacego po roku obrotowym Dyrektor przedstawia
Ministrowi do zatwierdzenia roczne sprawozdanie finansowe, obejmujace w szczegdlnosci
informacje o stopniu wykorzystania srodkow przeznaczonych na finansowanie poszczegdlnych
zadan Centrum, wraz z opinig Rady oraz biegtego rewidenta, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1.

9. Minister wlasciwy do spraw nauki okresli, w drodze rozporzadzenia, zasady, wzory, terminy i
niezbedne elementy rocznego sprawozdania z dziatalno$ci oraz rocznego i kwartalnego
sprawozdania finansowego Centrum, majac na uwadze zakres i skuteczno$¢ sprawowania przez
Ministra nadzoru nad realizacja zadan Centrum.

Art. 7. 1. W sktad Rady wchodzi:

1) 6 cztonkdéw powotanych sposrod kandydatow wskazanych przez §rodowiska naukowe
posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora, aktywnych zawodowo i
prowadzacych badania naukowe lub prace rozwojowe;

2) 6 cztonkoéw powotanych sposrod kandydatow wskazanych przez srodowiska gospodarcze
i finansowe;

3) cztonek wyznaczony przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej;

4) cztonek wyznaczony przez Ministra;

5) 6 cztonkow sposrod osob wyznaczonych przez Ministra w porozumieniu z ministrami
wlasciwymi do spraw: gospodarki, srodowiska, zdrowia, finanséw publicznych, rolnictwa
oraz z Ministrem Obrony Narodowej, sposrod osob bedacych pracownikami administracji
rzagdowej, do ktorych kompetencji nalezg sprawy nauki.

2. Kandydatem na cztonka Rady moze by¢ wylacznie osoba, ktora:

1) korzysta z pelni praw publicznych;

2) cieszy si¢ nieposzlakowang opinia;

3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

4) posiada wiedz¢ i niezbedne doswiadczenie zawodowe w zakresie zadan realizowanych
przez Centrum;

5) wykazuje si¢ znajomoscig podstawowych kierunkéw polityki naukowej, naukowo-
technicznej 1 innowacyjnej panstwa.

Art. 8. 1. W celu wskazania kandydatow na cztonkoéw Rady, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1
1 2, Minister powotuje na okres 4 lat Zespotl Identyfikujacy Cztonkow Rady, zwany dalej
,Zespotem Identyfikujacym”.

2. W sktad Zespotu Identyfikujacego wchodzi Przewodniczacy i 6 cztonkow.
3. Zespot Identyfikujacy stanowig osoby:
1) o uznanych osiggnigciach w sektorze badawczo-rozwojowym, gospodarczym lub
finansowym;
2) reprezentujace rozne obszary nauki i gospodarki;
3) cieszace si¢ nieposzlakowang opinig.
4. Obstuge Zespotu Identyfikujacego zapewnia Centrum, art. 10 ust. 10 stosuje si¢ odpowiednio.
5. W terminie 2 miesi¢cy przed uplywem kadencji cztonkow Rady, Zespot Identyfikujacy



przekazuje Ministrowi liste kandydatow na cztonkéw Rady.

6. W przypadku niepowotania przez Ministra kandydata na cztonka Rady, Zespot Identyfikujacy
przedstawia Ministrowi nowg kandydature.

Art. 9. 1. Czlonkow Rady, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2, 4 i 5, powotuje i odwotuje
Minister.

2. Czlonka Rady, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 3, powoluje i odwotuje Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Kadencja cztonka Rady trwa 4 lata, liczac od dnia powotania, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,
przy czym co 2 lata konczy si¢ kadencja 8 cztonkéw Rady powotanych sposrod kandydatow, o
ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 211 5.

4. Ta sama osoba moze pehi¢ funkcje¢ cztonka Rady nie dluzej niz przez 2 kadencje.

5. Czlonka Rady odwotuje si¢ w przypadku:
1) zlozenia rezygnacji,
2) utraty zdolno$ci do pelnienia powierzonych obowigzkow na skutek dtugotrwalej choroby,
trwajacej co najmniej 6 miesiecy;
3) niewypelniania lub nienalezytego wypetniania obowiazkow;
4) zaprzestania spetniania ktoregokolwiek z wymagan okreslonych w art. 7 ust. 2 pkt 1-3.

6. Cztonkow Rady, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 5 Minister w porozumieniu z wtasciwym
ministrem moze odwota¢ bez podania przyczyn.

7. W przypadku odwotania lub $mierci cztonka Rady przed uplywem kadencji, organ, ktéry go
powotal, niezwlocznie powotuje inng osobe na jego miejsce do konca tej kadencji, z
zachowaniem zasady, o ktorej mowa w art. 7 ust. 1.

8. Czlonkostwa w Radzie nie mozna l3aczy¢ z cztonkostwem w Radzie Nauki, o ktérej mowa w

przepisach ustawy z dnia ....... 0 zasadach finansowania nauki oraz w organach Narodowego
Centrum Nauki, o ktorym mowa w ustawie z dnia ..... o Narodowym Centrum Nauki (Dz. U.
..... ).

9. Czlonkiem Rady nie moze by¢ takze osoba petigca funkcje:

1) rektora, prorektora lub kierownika podstawowe;j jednostki organizacyjnej szkoty wyzszej;
2) dyrektora placowki naukowej Polskiej Akademii Nauk lub jednostki badawczo-rozwojoweyj;
3) prezesa lub wiceprezesa Polskiej Akademii Nauk i Polskiej Akademii Umiejgtnosci;

4) przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego Rady Gtownej Szkolnictwa Wyzszego i Rady
Gtownej Jednostek Badawczo-Rozwojowych.

Art. 10. 1. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy wybierany przez Rade sposrod jej cztonkow.

2. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Rady w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 2
miesigce.

3. Przewodniczacy zwoluje posiedzenie z wlasnej inicjatywy, na wniosek Dyrektora, na wniosek
co najmniej pieciu cztonkéw Rady lub na wniosek Ministra, nie pézniej niz w terminie 2 tygodni
od dnia otrzymania wniosku.

4. Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokdl zawierajacy liste uczestnikow posiedzenia oraz
przebieg porzadku obrad. Kopi¢ protokotu zatwierdzonego przez Przewodniczacego otrzymuje
Minister.

5. Rada wydaje opinie w drodze uchwaly podjetej bezwzgledng wiekszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy cztonkdw.



6. Projekty opinii przygotowuja komisje Rady wtasciwe do spraw finansow, do spraw realizacji
strategicznych programow badan naukowych i prac rozwojowych, do spraw realizacji innych
zadan Centrum oraz komisja odwolawcza, zwane dalej ,komisjami”, powotlane przez
Przewodniczacego sposrdd cztonkow Rady.

7. Komisje mogg zasi¢ga¢ opinii ekspertow zewnetrznych.

8. Szczegdtowy tryb dziatania Rady, wyboru Przewodniczacego oraz powolywania komisji
okresla regulamin ustanowiony przez Rade.

9. Wysoko$¢ i zasady wynagradzania Przewodniczacego i cztlonkéw Rady ustala Minister W
drodze zarzadzenia.

10. Zamiejscowi cztonkowie Rady otrzymuja zwrot kosztow podrdzy na zasadach okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U. z 1998 1. Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.z)).

Art. 11. 1. Rada wyraza opinie w sprawach:

1) projektu rocznego planu finansowego Centrum;

2) projektu rocznego planu dziatalnosci Centrum;

3) okresowego i koncowego sprawozdania z realizacji strategicznego programu badan
naukowych i prac rozwojowych;

4) rocznego sprawozdania finansowego Centrum;

5) rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Centrum;

6) realizacji innych zadan Centrum;

7) wydatkowania przez Centrum $rodkéw finansowych powyzej wysokosci okreslonej w
statucie.

2. Rada, w celu wykonania swoich zadaf, ma prawo wgladu do dokumentéw Centrum i1 moze
zadac¢ niezbednych informacji od Dyrektora.

Rozdzial 3
Zadania Centrum oraz kompetencje nadzorcze Ministra

Art. 12. 1. Centrum realizuje strategiczne programy badan naukowych i prac rozwojowych w
ramach Krajowego Programu Badan Naukowych 1 Prac Rozwojowych, w trybie okreslonym w
rozdziale 4.

2. Krajowy Program Badan Naukowych i Prac Rozwojowych ustanawia Minister. Prezes Rady
Ministréw na wniosek Ministra oglasza Krajowy Program Badan Naukowych 1 Prac
Rozwojowych.

3. W Krajowym Programie Badan Naukowych i Prac Rozwojowych okresla si¢ strategiczne

2 Zmiany przywotanej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. 2 1998 r., Nr 21, poz. 94, zm.: Dz. U. 2 1998 r., Nr 106, poz. 668; Dz.
U.z1998r., Nr 113, poz. 717; Dz. U. 2 1999 r., Nr 99, poz. 1152; Dz. U. z 2000 r., Nr 19, poz. 239; Dz. U. z 2000 r., Nr 43, poz.
489; Dz. U. z 2000 r., Nr 107, poz. 1127, Dz. U. z 2000 r., Nr 120, poz. 1268; Dz. U. z 2001 r., Nr 11, poz. 84; Dz. U. z 2001 r.,
Nr 28, poz. 301; Dz. U. z 2001 r., Nr 52, poz. 538; Dz. U. z 2001 r., Nr 99, poz. 1075; Dz. U. z 2001 r., Nr 111, poz. 1194, Dz. U.
22001 r., Nr 123, poz. 1354; Dz. U. z 2001 r., Nr 128, poz. 1405; Dz. U. z 2001 r., Nr 154, poz. 1805; Dz. U. z 2002 r., Nr 74,
poz. 676; Dz. U. z 2002 r., Nr 135, poz. 1146; Dz. U. z 2002 r., Nr 196, poz. 1660; Dz. U. z 2002 r., Nr 199, poz. 1673; Dz. U. z
2002 r., Nr 200, poz. 1679; Dz. U. z 2003 r., Nr 166, poz. 1608; Dz. U. z 2003 r., Nr 213, poz. 2081; Dz. U. z 2004 r., Nr 96, poz.
959; Dz. U. 2 2004 r., Nr 99, poz. 1001; Dz. U. z 2004 r., Nr 120, poz. 1252; Dz. U. z 2004 r., Nr 240, poz. 2407; Dz. U. z 2005
r., Nr 10, poz. 71; Dz. U. z 2005 r., Nr 86, poz. 732; Dz. U. z 2005 r., Nr 167, poz. 1398; Dz. U. z 2006 r., Nr 104, poz. 708; Dz.
U. z 2006 r., Nr 104, poz. 711; Dz. U. z 2006 r., Nr 133, poz. 935; Dz. U. z 2006 r., Nr 217, poz. 1587; Dz. U. z 2006 r., Nr 221,
poz. 1615; Dz. U. z 2007 r., Nr 64, poz. 426; Dz. U. z 2007 r., Nr 89, poz. 589; Dz. U. z 2007 r., Nr 176, poz. 1239; Dz. U. z 2007
r., Nr 181, poz. 1288; Dz. U. z 2008 r., Nr 93, poz. 586



obszary, priorytetowe kierunki w ramach strategicznych obszarOw oraz strategiczne programy
badan naukowych i prac rozwojowych.

4. Krajowy Program Badan Naukowych i Prac Rozwojowych ustanawia si¢ po zasiggnieciu
opinii ministrow, wojewodoéw, marszatkow wojewodztw, Polskiej Akademii Nauk, Konferencji
Rektorow Akademickich Szkét Polskich, Rady Gtownej Szkolnictwa Wyzszego, Rady Gtownej
Instytutow Badawczych, Naczelnej Organizacji Technicznej i organizacji samorzadu
gospodarczego.

5. Minister ustala strategiczne obszary oraz priorytetowe kierunki w ramach strategicznych
obszarow Krajowego Programu Badan Naukowych 1 Prac Rozwojowych.

6. Rada okresla i przedktada Ministrowi do zatwierdzenia strategiczne programy badan
naukowych i prac rozwojowych, w ramach strategicznych obszarow oraz priorytetowych
kierunkow, o ktorych mowa w ust. 5.

7. Strategiczne programy badan naukowych i prac rozwojowych sa finansowane ze $rodkow
finansowych na nauke zgodnie z rocznym planem finansowym, o ktorym mowa w art. 28 ust. 1.

8. Centrum moze, za zgoda Ministra, realizowal programy badan naukowych 1 prac
rozwojowych, ktére nie zostaty ustanowione w Krajowym Programie Badan Naukowych i Prac
Rozwojowych oraz zadania, o ktorych mowa w art. 13 ust. 1-4 finansowane ze $rodkow
pochodzacych z innych zrodet.

Art. 13. 1. Do zadan Centrum nalezy pobudzanie inwestowania przez przedsigbiorcow W
dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa.

2. Do zadan Centrum nalezy wspieranie pozyskiwania przez jednostki naukowe $rodkow
pozabudzetowych na dziatalno§¢ badawczo-rozwojowa.

3. Centrum wspiera rozwdj kadry naukowej, w szczegoélno$ci udzial oséb rozpoczynajacych
karier¢ naukowa w wykonywaniu projektow finansowanych przez Centrum i przeznacza na ten
cel nie mniej niz 10% srodkow pozostajacych w jego dyspozycji.

4. Do zadan Centrum nalezy takze:

1) wspieranie komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych oraz innych
form ich transferu do gospodarki;

2) inicjowanie i realizacja, za zgoda Ministra, programéw obejmujacych finansowanie badan
naukowych 1 prac rozwojowych oraz dzialan przygotowujacych do wdrozenia wyniki badan
naukowych i prac rozwojowych;

3) inicjowanie i realizacja, za zgoda Ministra, programéw obejmujacych finansowanie badan
stosowanych, o ktorych mowa w art. ..... ustawy z dnia ...... 0 zasadach finansowania
nauki;

4) udzial w realizacji migdzynarodowych programéw badan naukowych i prac rozwojowych, w
tym programoéw wspoHinansowanych ze srodkow zagranicznych;

5) upowszechnianie informacji w srodowisku naukowym i gospodarczym o planowanych i
ogtaszanych konkursach;

6) popularyzowanie efektow zrealizowanych zadan;

7) realizacja innych zadan zlecanych przez Ministra.

4. Przy realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1-4, Centrum moze wspOlpracowaé z
podmiotami zagranicznymi i krajowymi, w szczegdélnosci jako partner umoéw o wspdlne
przedsigwziecie, wspolnik, udziatowiec lub akcjonariusz w spotkach majacych siedzib¢ w Polsce
lub za granica.

5. Centrum moze, za zgoda Ministra, zleca¢ realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w ust. 1-4,
wytonionym w drodze konkursu organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w



art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.”).

Art. 14. Minister wtasciwy do spraw nauki moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, sposéb
realizacji przez Centrum badan naukowych i prac rozwojowych majacych istotne znaczenie dla
bezpieczenstwa panstwa, a takze kryteria 1 warunki udzialu w konkursach na realizacj¢
poszczegbOlnych zadan, uwzgledniajac w szczegodlnosci konieczno$¢ zapewnienia zgodno$ci
zadan z polityka naukowg, naukowo-techniczng i1 innowacyjng panstwa oraz polityka
bezpieczenstwa panstwa.

Art. 15. 1. Centrum prowadzi systematyczng ewaluacj¢ realizowanych strategicznych
programow badan naukowych i prac rozwojowych oraz innych zadan Centrum, a takze ocene ich
wptywu na rozwoj nauki i gospodarki.

2. Dyrektor przedstawia Ministrowi plan oraz informacj¢ o wynikach ewaluacji, o ktorej mowa w
ust. 1.

Art. 16. 1. Kwestie praw autorskich i pokrewnych oraz praw wlasnosci przemystowe;j
powstalych w wyniku wykonania projektéw finansowanych przez Centrum sa przedmiotem
umowy zawieranej przez Centrum z wykonawca projektu.

2. Umowa, o ktoérej mowa w ust. 1, okresla w szczego6lnosci: kryteria i sposob ustalania praw,
sposob 1 koszty sprawowania ochrony praw, sposoby 1 warunki rozporzadzania prawami oraz ich
wykorzystania dla celow komercyjnych 1 dla celow dalszych badan, wielkosci udziatow i
korzy$ci wynikajacych z komercjalizacji efektow projektow finansowanych przez Centrum oraz
sposob 1 warunki udostepniania i rozpowszechniania tych efektow z uwzglednieniem wymogow
poufnosci.

Art. 17. 1. Za posrednictwem Centrum moze by¢ udzielana pomoc publiczna.

2. Minister wtasciwy do spraw nauki okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki i tryb udzielania
pomocy publicznej za posrednictwem Centrum, uwzgledniajac w szczego6lnosci cele polityki
naukowej, naukowo-technicznej i innowacyjnej panstwa.

Art. 18. 1. Minister sprawuje nadzér nad dzialalnoscig Centrum oraz nad pracg Dyrektora i jego
zastepcow, z punktu widzenia legalnos$ci, gospodarnosci i rzetelnosci.

2. W ramach nadzoru Minister w szczego6lnosci:

1) sprawuje kontrole nad Centrum i powotuje w tym celu wlasne zespoty kontrolne;

2) zatwierdza roczny plan dziatalnosci Centrum;

3) zatwierdza roczny plan finansowy Centrum;

4) zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe Centrum;

5) przyjmuje roczne sprawozdania z dziatalnosci Centrum wraz z informacja o wynikach
ewaluacji, o ktorej mowa w art. 15 ust. 1;

6) przyjmuje okresowe i koncowe sprawozdania z realizacji strategicznych programéw
badan naukowych i prac rozwojowych oraz z realizacji innych zadan Centrum, i
podejmuje decyzje w sprawie kontynuacji ich finansowania.

9 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r., Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135, z
2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104 i z 2006 r. Nr 94, poz. 651.



Rozdzial 4
Tryb realizacji zadan Centrum

Art. 19. 1. Realizacja zadan Centrum obejmuje w szczegdlnosci:
1) okreslanie zakresow tematycznych projektow, termindow i warunkéw ich wykonania;
2) oglaszanie konkursd6w na wykonanie projektow;
3) oceng i wybor wnioskow na wykonanie projektow, zwanych dalej ,,wnioskami’’;
4) zawieranic umow na wykonanie projektow i ich finansowanie;
5) nadzor nad wykonaniem projektow, ich odbior, oceng i rozliczenie finansowe.

2. Rada okresla i przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi zakresy tematyczne, terminy i
warunki wykonania projektow w ramach realizacji zadan Centrum.

Art. 20. 1. W celu zarzadzania realizacja strategicznego programu badan naukowych 1 prac
rozwojowych Dyrektor powotluje dyrektora programu sposréod kandydatéw wytonionych w
drodze konkursu.

2. Dyrektor okresla regulamin konkursu na dyrektora programu oraz procedur¢ konkursows,
uwzgledniajac w szczegdlnosci specyfike strategicznego programu badan naukowych i1 prac
rozwojowych.

3. Dyrektor programu jest zatrudniony na podstawie umowy o prace na czas okreslony, do czasu
przyjecia sprawozdania koncowego z realizacji programu.

Art. 21. 1. W zakresie realizacji zadan Centrum, w szczegolno$ci strategicznych programow
badan naukowych i prac rozwojowych, Dyrektor wyznacza ekspertow lub powotuje zespoty
ekspertow sposrod wybitnych przedstawicieli $rodowisk naukowych, gospodarczych i
finansowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ekspertow zagranicznych. Eksperci mogg by¢
stali, dorazni lub instytucjonalni.

2. Zadania eksperta oraz warunki ich wykonania, w tym wysoko§¢ wynagrodzenia, okresla
Dyrektor w umowie zawieranej z ekspertem.

3. Eksperta wylacza si¢ z opiniowania wnioskOw, w sytuacji stwierdzenia zagrozenia
potencjalnym konfliktem intereséw, a w szczegdlnosci pozostawania z wnioskodawca w zwigzku
malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia wiacznie, opieki
lub kurateli badZ wystepowania innej zaleznosci faktycznej lub prawne;.

4. Dyrektor z urzgdu wyltacza eksperta z postgpowania w sprawie oceny wnioskoOw w sytuacji
uzasadnionego podejrzenia stronniczego dziatania, stwierdzonego rOwniez na podstawie
okoliczno$ci okreslonych w ust. 3.

5. Opinia przygotowana przez eksperta w sytuacji wystepowania okolicznos$ci okreslonych w ust.
314 jest niewazna z chwilg potwierdzenia wiadomosci o ich wystgpowaniu.

6. Dyrektor moze zleci¢ przeprowadzenie zewnetrznego audytu w zakresie prawidtowosci i
rzetelnos$ci wykonywania zadan przez ekspertow.

Art. 22. 1. Wybor wykonawcow projektow nastepuje w drodze konkursu. Dyrektor oglasza
konkurs oraz ustala regulamin konkursu zawierajacy szczegdétowe warunki  jego
przeprowadzenia.

2. Ogloszenia o konkursach, o ktérych mowa w ust. 1 zamieszcza si¢ w co najmniej jednym
tygodniku i trzech dziennikach o zasiggu ogodlnopolskim, na stronie podmiotowej Centrum w



Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie podmiotowej urzedu obstugujgcego Ministra w
Biuletynie Informacji Publicznej, udostgpnia w siedzibie Centrum oraz w siedzibie Ministra.
Termin sktadania zgloszen okreslony w ogloszeniu nie moze by¢ krétszy niz 1 miesigc od daty
opublikowania ogloszenia o konkursie.

3. Oceny wnioskow dokonujag zespoly ekspertow, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1. Pozytywna
ocena wniosku jest podstawa do przyznania przez Centrum $rodkow finansowych na wykonanie
projektu.

4. Przy ocenie wnioskow bierze si¢ w szczegolnosci pod uwage:
1) mozliwo$¢ zastosowania wynikow projektu w gospodarce lub innego praktycznego
wykorzystania wynikow projektu;
2) stopien, w jakim wykonanie projektu przyczynia si¢ do osiagnigcia celow strategicznego
programu badan naukowych i prac rozwojowych lub innych zadan Centrum.
5. Kryteria oceny wnioskow w konkursie obejmujg rowniez:
1) warto$¢ naukowg projektu;
2) innowacyjno$¢ rozwigzania bedacego rezultatem projektu;
3) kompetencje zespotow wykonawcoéw, z uwzglgdnieniem mozliwosci ich uzyskania w
przypadku oséb rozpoczynajacych samodzielng prace badawcza;
4) zasadno$¢ planowanych kosztow w stosunku do zakresu zadan objetych projektem;
5) wykonalno$¢ projektu pod wzglgdem organizacyjnym (posiadanie odpowiednich zasobow
materialnych i ludzkich).

6. Ocena wnioskow na wykonanie i finansowanie projektow ze §rodkow, o ktorych mowa w art.
26 ust. 3 pkt 2 odbywa si¢ zgodnie z przepisami dotyczacymi tych §rodkow.

7. Dyrektor moze w regulaminie konkursu rozszerzy¢ katalog, o ktorym mowa w ust. 4 i 5, 0
dodatkowe kryteria oceny wnioskow.

7. W przypadku naruszenia procedury konkursowej lub innych naruszen formalno-prawnych
wnioskodawcy przystuguje odwotanie do komisji odwotawczej Rady w terminie 14 dni od dnia
otrzymania oceny.

8. Na decyzj¢ komisji odwolawczej przystuguje skarga do sadu administracyjnego w trybie
przewidzianym w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z pozn. zm.”)

9. Skarga, o ktorej mowa w ust. 8, nie wstrzymuje wykonania decyzji.

Art. 23. 1. W konkursie na wykonanie projektow moga bra¢ udziat:

1) jednostki naukowe posiadajgce kategorie nadang w wyniku akredytacji w rozumieniu ustawy
zdnia...... 0 zasadach finansowania nauki;

2) podmioty wchodzgce w sktad sieci naukowych lub konsorcjow naukowo-przemystowych w
rozumieniu ustawy z ..... o zasadach finansowania nauki;

3) osoby prawne z siedzibg w Polsce prowadzace dziatalno$¢ badawczo-rozwojowag lub
przedsigbiorcy posiadajacy status centrum badawczo-rozwojowego, nadany na mocy ustawy
z dnia 30 maja 2008 r. o niektérych formach wspierania dziatalnosci innowacyjnej (Dz. U.
Nr 116, poz. 730).

2. Krajowe 1 zagraniczne jednostki organizacyjne inne niz wymienione w ust. 1 moga

& Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153 poz.
1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 78, poz.
682, Nr 181, poz. 1524 i Nr 64, poz. 565.
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uczestniczy¢ w wykonywaniu projektow tylko we wspotpracy z jednostkami wymienionymi w
ust. 1.

3. Jednostki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, przystgpujac do konkursu zobowigzane sa
przedstawi¢ informacj¢ o ustanowieniu w nich wewnetrznych regulamindéw przestrzegania zasad
dobrej praktyki naukowej oraz o$wiadczenie o niefinansowaniu i nie ubieganiu si¢ o
finansowanie zadan objetych wnioskiem ze §rodkéw pochodzgcych z innych zrodet.

Art. 24. 1. Dyrektor zawiera z wybranym w drodze konkursu wykonawca umowe 0 wykonanie i
finansowanie projektu.

2. W umowie okresla si¢ zakres tematyczny projektu i warunki jego wykonania, w szczegolnosci:
1) wysokos¢ srodkow finansowych i tryb ich przekazywania przez Centrum;
2) termin wykonania projektu;
3) sposob i tryb sprawowania przez Centrum nadzoru nad wykonaniem projektu;
4) sposob finansowego rozliczenia projektu;
5) sposob i zakres koncowej oceny merytorycznej wykonania projektu.

3. Za zgoda kierownika jednostki, ktorej zostaly przyznane $rodki finansowe, wykonanie
projektu moze by¢ przeniesione do innej jednostki.

4. Ewentualne spory dotyczace zmiany miejsca realizacji beda rozstrzygane w oparciu o
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 r. Nr 16, poz. 93
Z pdzn. zm.”).

5. Sposob 1 tryb sprawowania nadzoru nad wykonaniem projektow obejmuja w szczegodlnosci:

1) okresowa kontrole zgodno$ci wykonania projektu z warunkami okreslonymi w umowie;

2) uprawnienia Dyrektora do wstrzymania finansowania projektu w przypadku wydatkowania
przez wykonawce $rodkow finansowych niezgodnie z umowa lub nieosiggnigcia wynikow
zaplanowanych na danym etapie wykonania projektu, do czasu wyjasnienia
nieprawidlowos$ci — W oparciu o opini¢ komisji Rady do spraw realizacji strategicznych
programow badan naukowych i prac rozwojowych lub do spraw realizacji innych zadan
Centrum.

6. Koncowa ocena merytoryczna wykonania projektu obejmuje kontrole zgodnosci wykonania
projektu z warunkami okreslonymi w umowie. Koncowa ocen¢ merytoryczng wykonania
projektu przeprowadza zesp6t ekspertow.

7. Po uzyskaniu koncowej oceny merytorycznej projektu Dyrektor dokonuje przyjecia i oceny
wynikow projektu.

8. Dla projektow o catkowitej wartosci dofinansowania przekraczajacej 2 miliony ztotych
Dyrektor zleca przeprowadzenie zewngtrznego audytu ich wykonania.

Art. 25. Minister wlasciwy do spraw nauki okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowy tryb
realizacji zadan przez Centrum, uwzgledniajagc w szczegdlnosci konieczno$¢ zapewnienia
przejrzystosci 1 bezstronnosci procedury wyboru i oceny wnioskow na wykonanie projektow.

%) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1971 r. Nr 27, poz. 252,z 1976 r. Nr 19, poz. 122,z 1982 r. Nr 11,
poz. 81, Nr 19, poz. 147 i Nr 30, poz. 210, z 1984 r. Nr 45, poz. 242, z 1985 r. Nr 22, poz. 99, z 1989 r. Nr 3, poz. 11, 2 1990 r. Nr
34, poz. 198, Nr 55, poz. 321 i Nr 79, poz. 464, z 1991 r. Nr 107, poz. 464 i Nr 115, poz. 496, z 1993 r. Nr 17, poz. 78,z 1994 r.
Nr 27, poz. 96, Nr 85, poz. 388 i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 83, poz. 417,z 1996 r. Nr 114, poz. 542, Nr 139, poz. 646 i Nr
149, poz. 703, 2 1997 r. Nr 43, poz. 272, Nr 115, poz. 741, Nr 117, poz. 751 i Nr 157, poz. 1040, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr
117, poz. 758, 2 1999 r. Nr 52, poz. 532, z 2000 r. Nr 22, poz. 271, Nr 74, poz. 855 i 857, Nr 88, poz. 983 i Nr 114, poz. 1191, z
2001 r. Nr 11, poz. 91, Nr 71, poz. 733, Nr 130, poz. 1450 i Nr 145, poz. 1638, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 141, poz. 1176, z
2003 r. Nr 49, poz. 408, Nr 60, poz. 535, Nr 64, poz. 592 i Nr 124, poz. 1151, z 2004 r. Nr 91, poz. 870, Nr 96, poz. 959, Nr 162,
poz. 1692, Nr 172, poz. 1804 i Nr 281, poz. 2783, z 2005 r. Nr 48, poz. 462, Nr 157, poz. 1316 i Nr 172, poz. 1438, z 2006 r. Nr
133, poz. 935 i Nr 164, poz. 1166 oraz z 2007 r. Nr 80, poz. 538, Nr 82, poz. 557 i Nr 181, poz. 1287.
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Rozdzial 5
Gospodarka finansowa Centrum

Art. 26. 1. Przychodami Centrum sg $rodki finansowe otrzymywane w formie:

1) dotacji celowej na realizacje¢ programow strategicznych Krajowego Programu Badan
Naukowych i Prac Rozwojowych oraz innych zadan Centrum, przekazywanej na wniosek
Dyrektora;

2) dotacji podmiotowej na pokrycie biezgcych kosztow zarzadzania realizowanymi przez
Centrum zadaniami, o ktorych mowa w pkt 1, w tym kosztow wynagradzania ekspertow i
zespotow ekspertow, o ktorych mowa w art. 21 ust. 1;

3) dotacji celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow inwestycji dotyczgcych
obstugi realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt 1.

2. Minister moze podja¢ decyzje o zwigkszeniu dotacji celowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 w
przypadku udokumentowania znacznego zaangazowania podmiotdw gospodarczych w
finansowanie zadan, o ktorych mowa w art. 12 ust. 8 oraz art. 13 ust. 1-4.

3. Przychodami Centrum mogg by¢ s$rodki finansowe pochodzace z innych zrédet, a w
szczegolnosci z:

1) tytutu realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 12 ust. 8 oraz art. 13 ust. 1-4;

2) funduszy Unii Europejskiej;

3) mig¢dzynarodowych programéw badawczych;

4) komercjalizacji wynikow prowadzonych badan naukowych i prac rozwojowych;

5) odsetek od $rodkéw zgromadzonych na rachunkach bankowych Centrum, z wyjatkiem

odsetek od srodkéw pochodzacych z dotacji budzetowych;
6) zapisoéw i darowizn.

Art. 27. 1. Wydatkowanie $rodkéw publicznych przez Centrum jest dokonywane zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104,
Z pozn. zm.”) oraz z przepisami ustawy.

2. Srodki pochodzace ze zrédel, o ktorych mowa w art. 26 ust. 3 pkt 2 i 3, s3 gromadzone,
wydatkowane 1 ewidencjonowane zgodnie z przepisami dotyczacymi tych srodkow.

Art. 28. 1. Centrum prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie rocznego planu
finansowego, ustalanego na okres roku obrotowego. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

2. Dyrektor opracowuje projekt rocznego planu finansowego na nastepny rok obrotowy, z
uwzglednieniem terminéw okreslanych przez ministra wlasciwego do spraw finansow
publicznych dla materiatow do projektu ustawy budzetowe;.

3. Minister, na wniosek Dyrektora zaopiniowany pozytywnie przez Rade, zatwierdza roczny plan
finansowy Centrum.

4. Podstawe gospodarki finansowej Centrum w okresie od dnia 1 stycznia roku obrotowego do
dnia zatwierdzenia przez Ministra rocznego planu finansowego Centrum stanowi projekt tego
planu pozytywnie zaopiniowany przez Radg.

Art. 29. Roczny plan finansowy Centrum zawiera w szczegolnos$ci:
1) przewidywane wielko$ci wptywow z poszczegdlnych tytutow przychodow, okreslonych w
art. 25, oraz wydatkow zwigzanych z zadaniami ustawowymi Centrum,;
2) zobowigzania wynikajace z realizacji uméw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 4,
przewidywane do uregulowania w roku, na ktory sporzadzany jest plan, powstate w latach
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poprzednich;

3) przewidywane wielkosci wydatkéw na realizacj¢ poszczegdlnych tytuldow zobowigzan
powstajacych w roku, na ktoéry plan jest sporzadzany;

4) zobowigzania powstajace w roku, na ktory plan jest sporzadzany, przewidziane do realizacji
w nastepnych 3 latach;

5) stan $rodkéw pienieznych na poczatek i na koniec roku obrotowego;

6) stan nalezno$ci Centrum na poczatek i na koniec roku obrotowego.

Art. 30. 1. Realizacja poszczegdlnych tytutow wydatkéw jest dokonywana w granicach kwot
ustalonych w planie finansowym.

2. Zwigkszenie wydatkdbw 1 zobowigzan w poszczegélnych tytutach oraz zwigkszenie
zobowigzan przewidzianych do realizacji w kolejnych 3 latach moze nastgpi¢ wylacznie po
zatwierdzeniu zmiany planu finansowego.

Art. 31. 1. Centrum tworzy nastepujace fundusze:

1) fundusz statutowy;

2) fundusze okreslone w odrebnych ustawach.
2. Fundusz statutowy Centrum odzwierciedla rdwnowartos¢ netto Srodkow trwatych, wartosci
niematerialnych 1 prawnych oraz innych sktadnikéw majatku, stanowigcych wyposazenie
Centrum na dzien rozpoczecia przez nie dziatalnosci.
3. Fundusz statutowy ulega zwigkszeniu o warto$¢ zysku netto Centrum.

4. Fundusz statutowy ulega zmniejszeniu o warto$¢ pokrycia straty netto Centrum.

Art. 32. 1. Minister dokonuje wyboru bieglego rewidenta uprawnionego do badania
sprawozdania finansowego Centrum sposrod kandydatow wylonionych w trybie przepiséw
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz.
1655). Postepowanie w zakresie zamowienia publicznego przeprowadza Dyrektor.

2. Koszty postgpowania o zamoéwienie publiczne oraz koszty badania sprawozdania finansowego
ponosi Centrum.

Rozdzial 6
Zmiana w przepisach obowigzujacych

Art. 33. W ustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2007 r.
Nr 63, poz. 4256)) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w art. 4 pkt 54 otrzymuje brzmienie:
"54) Dyrektor i zastepcy Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.";

Rozdzial 7
Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 34. 1. Dyrektor 1 zastepcy Dyrektora, powotani na mocy ustawy wymienionej w art. 39,
petnig obowigzki nie dluzej niz do dnia powotania nowego Dyrektora przez Ministra.

&) Zmiany przywotanej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. Nr 83, poz. 561, Nr 85, poz. 571, Nr 115, poz. 789, Nr 165, poz. 1171
i Nr 176, poz.1242.
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2. Minister, oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora, w terminie 6 miesi¢cy od dnia wejScia w
zycie ustawy.

Art. 35. 1. Minister powota Rade w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie ustawy.
2. Rada, powotana na mocy ustawy wymienionej w art. 39, ulega rozwigzaniu z dniem powotania
nowej Rady.

3. W odniesieniu do cztonkow Rady pierwszej kadencji Zespot Identyfikujacy po dwoch latach
wskaze 9 cztonkéw Rady, ktorych kadencja zostanie skrocona do 2 lat.

Art. 36. Pracownicy Biura Centrum z dniem wejScia w zycie ustawy stajg si¢ pracownikami
Centrum i stosuje sie do nich przepisy art. 23" Kodeksu pracy.

Art. 37. Zadania Centrum, ktorych realizacja rozpoczgta si¢ przed dniem wejScia w zycie
niniejszej ustawy, wykonywane sg na zasadach dotychczasowych.

Art. 38. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 1 ust. 4, art. 5 ust. 3, art. 10 ust. 4
ustawy wymienionej w art. 39 zachowuja moc do dnia wejScia w zycie przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art. 1 ust. 5, art. 6 ust. 9 i art. 25 ustawy, nie diuzej
jednak niz przez 12 miesi¢cy od dnia jej wejscia w zycie.

Art. 39. Traci moc ustawa z dnia 15 czerwca 2007 r. o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju
(Dz. U. Nr 115, poz. 789).

Art. 40. Ustawa wchodzi w zycie z dniem.............
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Uzasadnienie

Projekt ustawy o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju ma na celu stworzenie warunkéw
prawnych do pelnego wykorzystania potencjalu Centrum w zakresie wdrazania polityki
innowacyjnej panstwa opartej na zasadach otwartosci, konkurencyjnos$ci i1 przejrzystosci.
Odbywa¢ si¢ to bedzie w ramach przesunigcia do Centrum cato$ci zadan o charakterze
wdrozeniowym, b¢dacych dotychczas w kompetencji Ministra, oraz nadania mu funkcji instytucji
odpowiedzialnej za dystrybucje srodkow w tym zakresie.

Dziatalno$¢ Centrum powinna efektywnie wplywaé¢ na konkurencyjnosci badan naukowych i
prac rozwojowych o wymiarze strategicznym i wzrost skuteczno$ci wdrozeniowej. Intencjg jest
stworzenie mechanizméw prawnych umozliwiajacych budowe silniejszych powigzan migdzy
sektorem nauki i sektorem gospodarki, zarowno w zakresie rozstrzygni¢¢ dotyczacych okreslania
priorytetowych kierunkéw badan naukowych i prac rozwojowych, jak i zwigkszania
zaangazowania finansowego przedsigbiorcow w dziatalno$¢ badawczo-rozwojowg |
wdrozeniowa.

Filarem ustawy jest zapewnienie wigkszej transparentno$ci przy przyznawaniu $rodkow
finansowych, z uwzglednieniem stosowania czytelnych kryteriow oceny, wprowadzenia
procedury odwotawczej, jak rowniez wprowadzenie koniecznosci stosowania zasad dobrej
praktyki naukowej, w tym unikania konfliktu interesoéw. Projekt nawigzuje do dobrych wzorcow
organizacji i funkcjonowania agencji finansujgcych badania naukowe i prace rozwojowe w
innych krajach.

W celu zapewnienia przejrzystosci przepiséw, projektodawca juz na wstepie wprowadza
modyfikacj¢ definicji ,,strategicznego programu badan naukowych i prac rozwojowych”, a
takze wprowadzenie definicji ,innych zadan Centrum” oraz definicji ,,projektu”, jako
podstawowej formy realizacji zadan finansowanych przez Centrum.

Zmiany objety réwniez zasady wylaniania Dyrektora i zastgpcy Dyrektora Centrum, dtugos¢
kadencji, na jaka sg oni powolywani oraz wymagania kwalifikacyjne stawiane przed
kandydatami na oba stanowiska - obowiazek posiadania znajomosci jezyka angielskiego w
zakresie dzialalnosci B+R oraz wymog posiadania doswiadczenia w zarzadzaniu zespolami
ludzkimi, doswiadczenia w sektorze badawczo-rozwojowym, gospodarczym lub finansowym.
Dodatkowo wprowadzono wymog posiadania przez kandydata na Dyrektora stopnia naukowego.

Bardziej szczegotowo ujete zostaty kompetencje Dyrektora w stosunku do Rady Centrum i
Ministra oraz jego odpowiedzialno$¢ za catg dziatalnos¢ Centrum, jego gospodarke finansowa i
zarzadzanie majatkiem Centrum. Jednocze$nie uzupeilniona zostata lista przestanek do
odwolania Dyrektora o dzialanie niezgodne z zasadami celowos$ci i1 etyki naukowej oraz o
nieprzedstawienie przez Dyrektora sprawozdania finansowego lub jego niezatwierdzenie przez
Ministra.

Nowym rozwigzaniem, z jednej strony promujacym profesjonalizm, z drugiej zapewniajagcym
przejrzystos¢ procedur, jest zasada zatrudniania wszystkich pracownikow Centrum, w tym na
szczeblu kierowniczym w wyniku otwartego i konkurencyjnego naboru.

Projekt ustawy przewiduje ograniczenie liczby cztonkéw Rady Centrum, precyzujac
jednoczesnie wymogi kwalifikacyjne dla kandydatow na czlonkéw Rady oraz zasady ich
wskazywania. Zasada wskazywania przedstawicieli $rodowisk naukowych, gospodarczych i
finansowych przez Zespo6t Identyfikujacy, zapewnienie udziatu w pracach Rady pracownikéw
administracji rzadowej, do ktorych kompetencji nalezg sprawy nauki oraz doprecyzowanie
zasad powolywania i odwolywania czlonkow pozwoli uczyni¢ Rade sprawniejszg, bardziej
operacyjna, a przede wszystkim profesjonalng.
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Wprowadzono réwniez rotacyjnos¢ w skladzie Rady poprzez zasadeg, iz co 2 lata konczy si¢
kadencja potowy liczby cztonkéw Rady. W celu przeciwdziatania zaistnieniu konfliktu interesow
w projekcie ustawy wprowadza si¢ zakaz Igczenia cztonkowstwa w Radzie Centrum z
cztonkowstwem w Radzie Nauki oraz w organach Narodowego Centrum Nauki. Z cztonkostwa
w Radzie wykluczono rowniez osoby pelnigce funkcje rektora, prorektora lub Kkierownika
podstawowej jednostki organizacyjnej szkoly wyzszej, dyrektora placowki naukowej Polskiej
Akademii Nauk lub instytutu badawczego, prezesa lub wiceprezesa Polskiej Akademii Nauk i
Polskiej Akademii Umiejetnosci, a takze przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego Rady
Gtownej Szkolnictwa Wyzszego i Rady Gtownej Instytutow Badawczych.

Profesjonalizacji oraz uelastycznieniu dziatania Rady ma stuzy¢ wprowadzanie podziatu Rady na
merytoryczne komisje oraz komisje odwotawczg — rozpatrujacag odwotania od oceny wnioskoéw
dokonywanej przez zespoly eksperckie w ramach procedury konkursowej. Wzmocnienie
programowo-kontrolnej roli Rady nastepowac bedzie poprzez rozszerzenie jej kompetencji o
opiniowanie najistotniejszych dokumentow dotyczacych dziatalnoéci Centrum.

Zmianie ulegnie rowniez tryb opracowywania Krajowego Programu Badan Naukowych i Prac
Rozwojowych. Proponuje si¢ aby strategiczne obszary oraz priorytetowe kierunki w ramach
Krajowego Programu Badan Naukowych i Prac Rozwojowych ustalal Minister po
zasiegnieciu opinii zainteresowanych wskazanych w ustawie organow i podmiotow. Nastepnie,
w oparciu o ustalone strategiczne obszary oraz priorytetowe kierunki propozycje strategicznych
programow badan naukowych i prac rozwojowych bedzie opracowywaé Rada Centrum i
przedklada¢ je Ministrowi do zatwierdzenia — rozwigzanie to sprawi, ze Centrum nie bedzie
realizowac¢ ,,narzuconych” programow lecz aktywnie uczestniczy¢ w ich opracowywaniu poprzez
udzial w tej procedurze jego organu, natomiast zatwierdzania programéw strategicznych przez
Ministra zapewni poszanowanie i zabezpieczenie realizacji celow polityki naukowej panstwa.

Proponuje si¢ takze wprowadzenie zmiany regulacji dotyczacej praw wlasnosci intelektualnej
powstatych w wyniku wykonania projektow finansowanych przez Centrum, poprzez
wprowadzenia zasady regulowania tej kwestii w umowie zawieranej przez Centrum z
wykonawcg projektu. Jednocze$nie w projekcie ustawy zawarte zostaly obligatoryjne elementy
takiej umowy tak by nalezycie zabezpieczy¢ interesy obu stron, zwlaszcza interesy Centrum.

Ustawa proponuje rozszerzenie katalogu innych zadan Centrum m.in. o pobudzanie
inwestowania przez przedsigbiorcow w dzialalno$¢ badawczo-rozwojowa oraz wspieranie
pozyskiwania przez jednostki naukowe $§rodkéw pozabudzetowych na dziatalno$¢ naukowaq i
badawczo-rozwojows, wspieranie rozwoju kadry naukowej, inicjowanie i realizacje,
programow obejmujacych badania naukowe i prace rozwojowe oraz dzialania przygotowujace
do wdrozenia wyniki tych badan, inicjowanie i realizacj¢ programow obejmujacych
finansowanie badan stosowanych, udziat w realizacji miedzynarodowych programoéw badan
naukowych i prac rozwojowych, upowszechnianie informacji o planowanych i oglaszanych
konkursach oraz popularyzowanie wynikow i efektow zrealizowanych zadan.

Umozliwi to zwigkszenie zaangazowania Centrum w realizacj¢ zadan obejmujacych prowadzenie
badan naukowych i prac rozwojowych, przedsiewzie¢ innowacyjnych. Zawarty w ustawie
przepis, dajacy Ministrowi mozliwos¢ zwickszenia dotacji celowej w przypadku
udokumentowania przez Centrum znacznego zaangazowania przedsigbiorcow w finansowanie
zadan, stanowi¢ bedzie impuls dla tworzenia mechanizméw zwickszania inwestycji w B+R ze
srodkow pozabudzetowych. Proponuje si¢ roéwniez wprowadzenie mozliwosci wspdlpracy
Centrum z partnerami krajowymi 1 zagranicznymi, poprzez stworzenie mozliwosci nabywania
lub obejmowania przez Centrum udzialéw lub akcji w spotkach majacych siedzib¢ w Polce
lub za granica, a takze wprowadzenie mozliwosci zlecania przez Centrum realizacji zadan
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innych niz strategiczne programy badan naukowych i prac rozwojowych, wylonionym w
drodze konkursu organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Dodatkowo proponuje si¢ rozszerzenie zakresu dzialan ewaluacyjnych Centrum o ocene wplywu
realizowanych programéw na rozwdéj nauki i gospodarki oraz wprowadzenie obowigzku
przekazywania wynikow ewaluacji ministrowi wiasciwemu ds. nauki.

Ustawa porzadkuje kwestie zakresu kompetencji nadzorczych Ministra wobec Centrum, dajac
mozliwos¢ sprawowania nadzoru z punktu widzenia legalnosci, gospodarnosci i rzetelnosci,
rozszerzajac zakres sprawowanej kontroli o kontrole merytoryczna, a takze stawiajac wymoég
zatwierdzania najistotniejszych dokumentoéw regulujacych dziatalnos¢ Centrum.

Tryb realizacji zadan Centrum opiera si¢ na projekcie, czyli podstawowej formie realizacji zadan
Centrum. Srodki finansowe przekazywane sa na podstawie umowy na wykonanie projekitu,
zawieranej z wykonawcg. W sklad projektu moze wchodzi¢ kilka zadan badawczych, a
jednocze$nie przedmiotem projektu moze by¢ zadanie inne niz badawcze. Wprowadzono
instrumenty nadzoru nad wykonaniem projektow oraz wymodg obowigzkowego zewngtrznego
audytu dla projektow o catkowitej wartosci dofinansowania powyzej 2 min zt.

W przypadku najwazniejszego zadania Centrum tj. realizacji strategicznego programu badan
naukowych i prac rozwojowych ustanawia si¢ instytucj¢ dyrektora strategicznego programu
badan naukowych i prac rozwojowych, odpowiedzialnego za zarzadzanie programem.
Dyrektor powotywany bedzie przez Dyrektora Centrum w drodze konkursu, ktérego warunki
okreslane beda przez Dyrektora w regulaminie konkursu.

Obowigzkowe kryteria oceny wnioskow na realizacje¢ projektow ujete zostalty w formie
otwartego katalogu z mozliwoscig okreslenia przez Dyrektora dodatkowych kryteriow.
Wprowadzono zobowigzanie przedstawiania przez jednostki naukowe aplikujgce w konkursach
informacji o ustanowieniu w nich wewnetrznych regulaminéw przestrzegania zasad dobrej
praktyki naukowej oraz ztozenia o$wiadczenie o niefinansowaniu i nie ubieganiu si¢ o
finansowanie zadan obj¢tych wnioskiem ze Srodkoéw pochodzacych z innych zrodet.

W procedurze oceny wnioskow wprowadzono mozliwo$¢ odwotania od oceny w terminie 14 dni
od jej otrzymania — w przypadku naruszenia procedury konkursowej lub innych naruszen
formalno-prawnych. Odwotania rozpatruje komisja odwotawcza Rady.

Przewiduje sig, iz zaproponowane w ustawie rozwigzania bedg owocowaé wigkszg skutecznoscia
wykonywania zadan przez Centrum oraz pozwola na efektywniejsze wydatkowanie $rodkow
publicznych przeznaczonych na badania i rozwdj, w tym s$rodkoéw zagranicznych. Ponadto,
rozszerzenie zakresu zadan Centrum ma na celu uczynienie z tej jednostki faktycznego podmiotu
odpowiedzialnego za wdrazanie polityki naukowo-technicznej i innowacyjnej panstwa.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt ustawy o Narodowym Centrum Badan
i Rozwoju

Projekt regulacji oddziatuje bezposrednio na organy Centrum tj. Rad¢ oraz Dyrektora i zastepcow
dyrektora Centrum. Posrednio dziatalno$¢ Centrum w zmodyfikowanej formule przyczyniaé sie
bedzie do koncentracji jednostek naukowych oraz tworzeniu przez nie podmiotow o masie
krytycznej niezbednej do prowadzenia duzych programéw badawczych. Poprzez mozliwosc
udzialu przedsiebiorcow wykonywaniu projektow finansowanych ze $rodkéw przekazywanych
przez Centrum. Planowane rozwigzania stuzy¢ maja wzmacnianiu wspotpracy miedzy sferg nauki
i sektorem gospodarki.

2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji

Projekt ustawy jest przedmiotem konsultacji spotecznych, przeprowadzonych rownoczesnie z
uzgodnieniami mie¢dzyresortowymi. Projekt zostanie przekazany do nastepujacych podmiotéw:
Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét Polskich (KRASP), Rady Gtownej Szkolnictwa
Wyzszego (RGSW), Prezesa Polskiej Akademii Nauk (PAN), Rady Gtéwnej Jednostek
Badawczo-Rozwojowych (RGJBR), Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej (FNP), Polskigj
Konfederacji Pracodawcow Prywatnych ,Lewiatan”, Konfederacji Pracodawcow Polskich,
Business Centre Club, Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢”, Krajowej Sekcji Nauki NSZZ
,»Solidarno$¢” oraz Ogolnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych (OPZZ).

Projekt zostanie rowniez zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).

3. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetu i sektor finansow publicznych

Dziatalno$¢ Centrum jest finansowana ze srodkow planowanych w budzecie panstwa w czesci 28
Nauka. Nie ulegng zmianie koszty administrowania Centrum (nie planuje si¢ zwigkszenia sktadu
osobowego oraz kosztéw zwigzanych z siedzibg Centrum).

Szacowany wzrost naktadow budzetowych na nauke w 2009 r. zwigzany z pelnym
uaktywnieniem Narodowego Centrum Badan i Rozwoju w zakresie strategicznych programow
badan naukowych i prac rozwojowych to 90 min zl, z czego koszty ewaluacji wyniosg 10 min
zt, za$ koszty rozszerzenia zakresu tematycznego strategicznych programoéw badan naukowych i
prac rozwojowych wyniosg 80 min zi.

Szacowany wzrost nakladow na nauke w 2009 r. zwigzany z nowymi zadaniami
wprowadzonymi w art. 13 ust. 1-4 projektu to 132,5 min zt.

Skutki finansowe dla budzetu panstwa wynikajace z realizacji zadan Centrum w 2009 roku
szacuje si¢ na 222,5 min zt.

4.  Wplyw regulacji na rynek pracy

Realizacja zadan Centrum, w tym strategicznych programéw badan naukowych i prac
rozwojowych sprzyja¢ bedzie tworzeniu duzych interdyscyplinarnych zespoldw badawczych, w
sktad ktorych wchodzi¢ bedg naukowcy reprezentujacy rézne jednostki prowadzace dziatalnosé
B+R: uczelnie, placowki naukowe PAN, instytuty badawcze. Zwickszona zostanie réwniez
mobilno$¢ pomiedzy personelem zatrudnionym w tych podmiotach oraz — w ramach udziatu
przedsigbiorcow w wykonywaniu zadan badawczych — mobilno$¢ sektorowa pomig¢dzy nauka a
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gospodarkg. Duze zespoty badawcze bedg szansg rozwoju zawodowego w kraju zwlaszcza dla
mlodych naukowcow oraz zdobywania przez nich do$wiadczen w zarzadzaniu projektami
naukowymi.

5. Wplyw na konkurencyjno$¢ wewnetrzna i zewnetrzna gospodarki

Poprzez realizacje zadan, w szczegolnos$ci strategicznych programow badan naukowych i prac
rozwojowych ukierunkowanych na potrzeby gospodarki oraz wspolprace z przedsigbiorcami,
funkcjonowanie Centrum przyczynia¢ si¢ bedzie do wzrostu poziomu innowacyjnosci
przedsiebiorstw oraz ich konkurencyjnosci zar6wno na rynku krajowym, jak i zagranicznym.

Poprawa konkurencyjnosci badan naukowych i prac rozwojowych poprzez szersza i bardziej
rygorystyczng ocen¢ mozliwosci zastosowania wynikow projektow w gospodarce lub innego
praktycznego wykorzystania wynikoéw projektu bedzie stanowi¢ jeden z istotniejszych czynnikow
stymulujacych wzrost gospodarczy.

6.  Wplyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionow

Oczekuje si¢, iz realizacja przez Centrum zwlaszcza nowych zadan okreslonych ustawa
przektada¢ si¢ bedzie na wzrost potencjatu naukowego i gospodarczego regiondow. Mozliwosé
realizacji zadan we wspotpracy z partnerami krajowymi lub zagranicznymi, programy wsparcia
dla mtodych naukowcow oraz finansowanie przedsigwzig¢ dotyczacych budowy i eksploatacji
duzej infrastruktury badawczej moze prowadzi¢ do tworzenia dysponujacych wysoko
wykwalifikowang kadra naukowg regionalnych o$rodkéw innowacji i wiedzy, przyczyniajac si¢
jednoczesnie do wyrdwnywania dysproporcji miedzy regionami.

7. Wplyw na spoleczenstwo
Wptyw posredni:

Dziatalno$¢ Centrum przyczyniaé si¢ bedzie do wzrostu $§wiadomosci spotecznej dotyczacej roli
nauki w rozwoju cywilizacyjnym i gospodarczym kraju oraz wzrostu postaw proinnowacyjnych,
w szczegllnosci wsrod przedsiebiorcow.
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